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ന�ർ: 9421/APIO/2016/െക ഡ�� എ തീയതി, തി�വന��രം, 05.12.2018

മാേനജിംഗ് ഡയറ+,െട നടപടി/മം
വിഷയം:-േകരളാ വാ3ർ അേതാറി5ി- േ65് പ�ിക ്ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാെര നിയമി;<ത്

സംബ>ി?്

േകരള വാ3@ അേതാറി5ി

Aചന:- 1. 2006 ഒേ+ാബർ 30-ആം തിയതിയിെല 77000/സി.ഡി.എൻ.5/06/െപാ.ഭ.വ. ന�ർ ഒIം

രJം സർKല,കൾ. 

2. 03/03/2017-െല െക.ഡ��.എ./െജ.ബി./ആർ.ടി.ഐ./ജനറൽ-9421/2018 ന�ർ

ഉNരവ്

ഉNരവ്

    വിവരാവകാശ നിയമം, 2005- െല വPQ് 5(1) Tകാരം, എUാ ഭരണ വിഭാഗWളിXം

ഓഫീYകളിXം ആവശZാ[സരണം ആഫീസർമാെര സം\ാന ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർമാരായി

നിയമി]ണെമ< ് നിർേ^ശി?ി_`.് ഇതിൻ Tകാരം, േകരളാ വാ3ർ അേതാറി5ിaെട വിവിധ

ഓഫീYകളിൽ cdതൽ പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാേരaം അQീൽ

അധികാരികെളaം അസി6e ്പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാേരaം നിയമി?് Aചന(2)

fേഖന ഉNരവായി�I. ഈ നിയമന ഉNരവിൽ, േ65് പ�ിക ്ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ എ<

\ാനേQരിന ് പകരം പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ എ<ാണ്

AചിQി?ി�<ത്. വിവരാവകാശ നിയമTകാരം, സം\ാന ഉേദZാഗ\ർj് േ65് പ�ിക്

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ, േ65് അസി6e ് പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ

ആഫീസർ എ<ിWെനയാണ് \ാനേQ�കൾ വിവkി?ി_lത്. ആയതിനാൽ, Aചന (2)-െല

ഉNരവിെല പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ എ<ത് േ65് പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ

ആഫീസർ എIം അസി6e ്പ�ിക ്ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ എ<ത് േ65് അസി6e ്പ�ിക്

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ എIം തി�തി വായി]ാൻ ഇതിനാൽ ഉNരവാPI.

    cടാെത െഹഡ് ഓഫീസിെല വിവരാവകാശം, പരസZം എ<ീ െസk[കൾKം മാേനജിംഗ്

ഡയറ+,െട nണി5ിXം TേതZകം േ65് പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർമാെര

നിയമി?ി3ിUായി�I. Toത വിഭാഗWളിൽpടി അധികമായി േ65് പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ

ആഫീസർമാെര ഈ ഉNരവിൻ Tകാരം നിയമി;I. 

    വിവരാവകാശം, പരസZം എ<ിവaെട േ65് പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ TിൻസിQൽ

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസ,ം അQീൽ അധികാരി െസ/3റിaം ആയിരി;ം. മാേനജിംഗ ് ഡയറ+,െട

nണി5ിെല േ65് പ�ിക ്ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ അസി6e ്എqിക�3ീവ് എrിനീയ,ം അQീൽ

അധികാരി െസ/3റിaം ആയിരി;ം. ഇsൾെQെട, േകരളാ വാ3ർ അേതാറി5ിaെട  േ65് പ�ിക്

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ, േ65് അസി6e ് പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ, അQീൽ

അധികാരി എ<ിവ�െട �sjിയ പ3ിക ഇേതാെടാQം ഉlടjം െചtI.
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(ഒQ്) 

മാേനജിംഗ ്ഡയറ+ർ 

    േ65് പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർമാ�െടaം േ65് അസി6e ് പ�ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ

ആഫീസർ മാ�െടaം  േപ�കൾ AചിQി;< ഫലകWളിXം യഥാവിധിal മാ5ം

വ�േN`താണ്. വാ3ർ അേതാറി5ിaെട എUാ കാരZാലയWളിXം വിവരാവകാശ നിയമTകാരം

നിയമി?ി_l േ65് പ�ിക ്ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ, േ65് അസി6e ്പ�ിക ്ഇൻഫർേമഷൻ

ആഫീസർ, അQീൽ അധികാരി ര`ാം അQീൽ അധികാരി എ<ിവ�െട തvികaം, േപ� വിവരwം,

േഫാൺ ന��ം, ഇ-െമയിXം അടWിയ േബാർഡ് TദർശിQിേ]`താണ്. വിവരാവകാശ നിയമം

അ[ശാസി;ം Tകാരം സമയബ>ിതമായി പൗരyാർj് വിവരWൾ ലഭZമാjാൻ എUാ

ഉേദZാഗ\�ം പരിzമിേ]`താണ്.

സ{ീക@Nാവ്

 

1. എUാ ചീഫ് എrിനീയർമാർKം AT`ിംഗ ്എrിനീയർമാർKം എqിക�3ീവ്

എrിനീയർമാർKം. 

2. േക| കാരZാലയNിെല എUാ േ65് പ�ിക ്ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർKം.

ഉNരവിെe പകർQ്

 

മാേനജിംഗ ്ഡയറ+,െട പി.എ./ െട}ിjൽ െമ�,െട പി.എ./ അjൗ`സ്് െമ�,െട

പി.എ./ സി.ഇ. (എ?്.ആർ.ഡി.&ജനറൽ)/ (െTാജ�സ്്)/െസ/3റി/ പി.ഐ.ഒ./ ഫയൽ/

േ6ാj് ഫയൽ.
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അ�ബ�ം 1

 

േക� കാര�ാലയ	ിെല േ�
്  പ�ിക് ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർമാ�ം അ�ീൽ അധികാരിക�ം

 

�മ നം.
േ
�്  പ�ിക്

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ
അ�ീൽ അധികാരി

വിഷയം

 

1

എ!ിക"#ീവ് 

എ$ിനീയർ(എസ്.പി.) 

 

െസ�#റി േ
ാർ പർേ)സ്

2

എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(ഐ.ടി.)

 

െസ�#റി ഇൻഫർേമഷൻ െടകേ്നാളജി

3

അസി
ൻറ്

എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(എസ്.0.)

െസ�#റി 
േബാർഡ് മീ�ിംഗ ്, അജ4 േനാ#്, ലാൻഡ്

മാേ�6്

4

അസി
ൻറ്

എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(വിജിലൻസ് െസ8ൻ)

 

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(വിജിലൻസ്)
വിജിലൻസ്

5
<നിയർ =>4്

(വിജിലൻസ്-ജനറൽ)

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(വിജിലൻസ്)

@താരBേകരളം, െപാCജനDEെട

പരാതികൾ

6

എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ 

(വിജിലൻസ് െസൽ)

 

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(വിജിലൻസ്)

വിജിലൻസ് എൻകGിയറി,

ഇൻസ്െപ8ൻ

7

എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(വർ! ്സൗJ്)

 

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(വർ!)്

 

എറണാLളം, ഇMNി, പJനംതി#,

േകാ#യം, ആലOഴ, െകാQം,

തിRവനSTരം ജിQകEെട റിൈവVഡ്

എ
ിേമWം െട4Xം.

8
എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(വർ! ്േനാർJ്)

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(വർ!)്

Z[ർ , പാലNാട്, മലOറം, േകാഴിേNാട്,

വയനാട്, ക\ർ, കാസർേഗാഡ്

ജിQകEെട റിൈവVഡ് എ
ിേമWം

െട4Xം.

9
എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(^ാനിംഗ)്

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(^ാനിംഗ)്

ആനGൽ ^ാൻ, >ധാന പ_തികEെട

ആ=`ണം, ബaജ�് ആ=`ണം

10
എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(േമാണി�റിംഗ)്

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(േമാണി�റിംഗ)്

cീdകEെട അവേലാകനം/ 
ാ�ിf#റി

േ>ാജg ്ഡാ�ാേബസ് =8ിhക/

നിേയാജക മiലDളിെല അവേലാകന

േയാഗDൾ/  െസ�#റിേയ�ിെല

അവേലാകന േയാഗDൾ/ നബാർഡ്/

േ>ാjk് റിേ�ാർlകൾ
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11

അസി
ൻറ്

എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ III

(ഓ�േറഷൻസ്)

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(ഓ�േറഷൻസ്)

സംoാന പ_തികEെട ഭരണാ�മതി,

നിലവിqr പ_തികEെട നടJിOം

പരിപാലനsം സംബ�ി) കാരBDൾ

12

അസി
ൻറ്

എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(ഇലtിNൽ)

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(വർ!)്

 

ഇലtിNൽ എ
ിേമWകൾ

13

അസി
ൻറ്

എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(ടി.എം.0.)

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(ടി.എം.0.)

ജിQാതല പ_തി അവേലാകനDൾ /

എൻ.ഐ.ടി. പരിuരണം

14

അസി
ൻറ്

എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(എസ്.ഡി.സി.)

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(ടി.എം.0.)
ജലനിധി പ_തികൾ

15 െഡപ9#ി ലാ ആഫീസർ ലാ ആഫീസർ ലീഗൽ കാരBDൾ

16 െഡപ9#ി എ.എം.III    അNൗ4സ്് മാേനജർ II നാഷണൽ െപൻഷൻ സി
ം

17 ഡി.ബി.എ. െസ�#റി ഡാ�ാേബസ് മാേനജ്െമൻറ്

18
അNൗ4സ്്  ആഫീസർ

(അvിൻ)
സീനിയർ എ.ഓ.

ജീവനNാരBം/ സീനിേയാറി�ി ലിwകൾ/

oലം മാ�Dൾ /  നിയമനDൾ/

റxലൈറേസഷൻ/ ഒഴിsകൾ/

െ>ാേമാഷ�കൾ.

19
അNൗ4സ്്  ആഫീസർ

(എ
ാ�ിഷെ്മൻറ്  )
അNൗ4സ്് മാേനജർ II േപസ്ളി�്/ െപൻഷൻ അ�മതി നൽകൽ

20
അNൗ4സ്്  ആഫീസർ

(അNൗ4സ്്)
അNൗ4സ്് മാേനജർ II

അNൗ4സ്്/ ജനറൽ െ>ാവിഡൻറ് 

ഫ4്

21
അNൗ4സ്്  ആഫീസർ

(ഐ.എ.)
അNൗ4സ്് മാേനജർ II ആഡി�്

22
അNൗ4സ്്  ആഫീസർ

(ഫ4സ്്)
അNൗ4സ്് മാേനജർ II ഫ4സ്് / െപൻഷൻ വിതരണം

23
അNൗ4സ്്  ആഫീസർ

(ആർ.എം.സി.)
അNൗ4സ്് മാേനജർ II

റവന9 വRമാനം/ റവന9 സംബ�ി)

പരാതികൾ / ആg്

24

അNൗ4സ്്  ആഫീസർ

(സീനിേയാറി�ി െസൽ-

ഫ4സ്്)

അNൗ4സ്് മാേനജർ II എച.്ആർ. ബിzകൾ

25

എ!ിക"#ീവ്  എ$ിനീയർ

(ടി.സി.)

 

െഡപ9#ി ചീഫ് എ$ിനീയർ

(ജനറൽ)
െ{യിനിംഗ്

26
>ിൻസി�ൽ

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ
െസ�#റി വിവരാവകാശം, പരസBം

27
മാേനജിംഗ ്ഡയറgXെട

െട}ിNൽ അസി
ൻറ്
െസ�#റി മാേനജിംഗ ്ഡയറgXെട വിഭാഗം
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േക� കാര�ാലയം  ഒഴിെക മ
് ആഫീ കളിെല േ�
്  പ�ിക് ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർമാ�ം േ�
്  അസി�ൻറ്
പ�ിക് ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർമാ�ം അ�ീൽ അധികാരിക�ം
 
റീജിയണൽ ആഫീസ ്( ചീഫ ്എ'ിനീയ)െട ആഫീസ)്
േ
�്  പ�ിക് ഇൻഫർേമഷൻ

ആഫീസർ

േ
�്  അസി
ൻറ് പ�ിക്

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ
അ�ീൽ അധികാരി

അvിനിസ്േ{�ീവ് ആഫീസർ

(ഭരണപരമായ വിഷയDൾ)&

എ!ിക9#ീവ് എ$ിനീയർ (സാേ�തിക

വിഷയDൾ)

െസ8ൻ �ർN്
െഡപ9#ി ചീഫ്

എ$ിനീയർ

 
സർ+ിൾ ആഫീസ ്(,-.ിംഗ ്എ'ിനീയ)െട ആഫീസ)്
േ
�്  പ�ിക് ഇൻഫർേമഷൻ

ആഫീസർ

േ
�്  അസി
ൻറ് പ�ിക്

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ
അ�ീൽ അധികാരി

അNൗ4സ്്  ആഫീസർ (ഭരണപരമായ

വിഷയDൾ)&  =>4ിംഗ്

എ$ിനീയXെട പി.എ. (സാേ�തിക

വിഷയDൾ)

െസ8ൻ �ർN് =>4ിംഗ ്എ$ിനീയർ

 
ഡിവിഷൻ ആഫീസ ്(എ2ിക34ീവ ്എ'ിനീയ)െട ആഫീസ)്
േ
�്  പ�ിക് ഇൻഫർേമഷൻ

ആഫീസർ

േ
�്  അസി
ൻറ് പ�ിക്

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ
അ�ീൽ അധികാരി

ഡിവിഷണൽ അNൗ4സ്് ആഫീസർ

(ഭരണപരsം അNൗ4@്ം) &

െട}ിNൽ അസി
ൻറ്  (സാേ�തിക

വിഷയDൾ)

െസ8ൻ �ർN് =>4ിംഗ ്എ$ിനീയർ

 
സബ് ഡിവിഷൻ ആഫീസ ്(അസി�ൻറ് എ2ിക34ീവ ്എ'ിനീയ)െട ആഫീസ)്
േ
�്  പ�ിക് ഇൻഫർേമഷൻ

ആഫീസർ

േ
�്  അസി
ൻറ് പ�ിക്

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ
അ�ീൽ അധികാരി

അസി
ൻറ് എ!ിക9#ീവ് എ$ിനീയർ െസ8ൻ �ർN് =>4ിംഗ ്എ$ിനീയർ

 
െസ6ൻ ആഫീസ ്(അസി�ൻറ് എ'ിനീയ)െട ആഫീസ)്
േ
�്  പ�ിക ്ഇൻഫർേമഷൻ

ആഫീസർ

േ
�്  അസി
ൻറ് പ�ിക്

ഇൻഫർേമഷൻ ആഫീസർ
അ�ീൽ അധികാരി

അസി
ൻറ് എ$ിനീയർ
െസ8ൻ �ർN്/ 

�ാ�്�ാൻ / ഓവർസീർ 
=>4ിംഗ ്എ$ിനീയർ


