
01/10/2024  തീയതിയിൽ 4.15 PM -   ന്  േജായിൻറ്  മാേനജിങ്  ഡയറ��െട  അ !"തയിൽ
#ടിയ റവന% അവേലാകന േയാഗ)ിെ* മി+,സ് 
 

        4.15 PM -ന് േയാഗം ആരംഭി2. േജായിൻറ് മാേനജിങ് ഡയറ�ർ എ5ാവെര6ം
േയാഗ)ിേല7് സ8ാഗതം െച:.
       2024 ;ൈല മാസെ) അേപ"ി>് െസ?ംബർ മാസ)ിെല കള"നിൽ 20
ശതമാന)ിലധികം Dറവ് വE താെഴ പറ6E 11  ഡിവിഷ+കെള  ഉൾെJK)ിെ7ാL്,
കള"ൻ Dറവായതി+N കാരണPൾ അവേലാകനം െചQEതി+ േവLിയാണ് ഈ േയാഗം
നടEത്. 

1. െനSാTിൻകര ഡിവിഷൻ
2. െകാUാര7ര ഡിവിഷൻ
3. അWവി7ര ഡിവിഷൻ
4. ആTിPൽ ഡിവിഷൻ
5. ഇരിYാലZട ഡിവിഷൻ
6. \]ർ ഡിവിഷൻ
7. മല_റം ഡിവിഷൻ
8. തിWവനതaരം സൗ)് ഡിവിഷൻ
9. പി.എ>് ഡിവിഷൻ, െകാ>ി
10. തിWവ5 ഡിവിഷൻ
11. തളിJറd ഡിവിഷൻ
 

     എEാൽ മി7 ഡിവിഷ+കൾZം eതിമാസ ഡിമാ*ിൽ തെE കാര!മായ Dറവ് വEിfെLE്
g യിൽെJKക6Lായി. ഓേരാ ഡിവിഷ+കേളാടായി eതിമാസ കള"ൻ, ഡിമാൻഡ് ഇവ
Dറ6വാ+Lായ കാരണPൾ വിശദമാZവാൻ േജായിൻറ് മാേനജിങ് ഡയറ�ർ ആവശ!െJf.
            ബി.പി.എൽ ഉപേഭാjാ7kെട 2024  ജ+വരി lതmN സnസിഡി oക െലpജറിൽ
Dറവാകാെത നിലനിൽZക6ം ;ൈല മാസേ)ാK #ടി ഒWമി>്  Dറവ് വWrക6ം െചsതാണ്
ഡിമാൻഡ് Dറയാൻ ഇടയായെതtം ബി5ിPിൽ ഉN പിശകാെണtം ഒW മാസം തെE uE്
തവണ വെര റvാ7ിയ േശഷമാണ് ശരിയായ ഡി.സി.ബി ജനേറT് െചSാൻ പwEെതtം റവന%
ഓഫീസർമാർ അഭിeായെJf.
         eതിമാസ ഡിമാൻഡിന+സരി2N കള"ൻ ഉLാേകLതാെണtം വാUർ ചാർജ്
പിരിെ>KZEതിൽ റവന% ഓഫീസർമാർ #Kതൽ g  aലർേ)Lതാെണtം േജായിൻറ്
മാേനജിങ് ഡയറ�ർ  നിർേദശി2. സർ7ാരിൽ നിtം yാൻഡ് ഇന)ിൽ oകെയാtം
ലഭി7ാ) സാഹചര!)ിൽ, വാUർ ചാർജ് കള"ൻ െകാL് മാ{ം eതിമാസ െചല|കൾ
നട)ിേJാDE വാUർ അേതാറിTി6െട  നിലനി}ിെന)െE ബാധിZEതാണ് കള"നിൽ
ഉLാDE Dറവ് എE വ~ത മന�ിലാ7ിെ7ാL് ജീവന7ാെര5ാം
eവർ)ിേ7LതാെണE് േജായിൻറ് മാേനജിങ് ഡയറ�ർ അറിയി2.
 

eധാന േയാഗതീWമാനPൾ

ബി.പിഎൽ സnസിഡി െലpജറിൽ നിtം ഒഴിവാ7ിയത് ഡിമാൻഡ് Dറയാൻ
കാരണമായിfേLാ എE് പരിേശാധി>്  ഫിനാൻസ് മാേനജർ & ചീഫ് അ7ൗL്സ്
ഓഫീസെറ അറിയിേ7Lതാണ്. നടപടി: ആർ.എം.സി.
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അൺ-ഐഡ*ിൈഫഡ് കണ"+കൾ ഉN ഡിവിഷ+കൾ, എ�്െകാL് ടി
കണ"+കൾ അൺ-ഐഡ*ിൈഫഡ് എE വിഭാഗ)ിൽ ഉൾെJK)ി എEത്
വ!jമാ7ിെ7ാL് അൺ-ഐഡ*ിൈഫഡ് കണ"+കkെട ലി�് െഹഡ് ഓഫീസിേല7്
നൽേകLതാണ്. നടപടി: റവന% ഓഫീസർമാർ. 
ഗവെ�*് �ാപPൾ7് നൽDE അK) വർഷേ)ZN ബpജT് വിഹിത)ിൽ
വാUർ ചാർജ് ഉൾെJUിfെLE് ഉറJ് വWേ)Lതാണ്. നടപടി: റവന% ഓഫീസർമാർ
െ�ഷ!ൽ കണ"+കളിൽ നിലനിൽZE Dടി�ിക 31-10-2024 + lൻപായി
പിരിെ>Kേ7Lതാണ്. നടപടി: സീനിയർ �eL്
ആർ.എം.സി.
Decided to verify/assess Division  office which  r yet to process and dispose BPL claims ,
till date and to report the same to JMD ..[ action - FM]
Directed to submit office and number of BPL claims pending as on 31/3/24 and 30/9/24
Decided to conduct special audit in KOTTARAKARA , ARUVIKARA  where demand has
fallen drastically and to submit the report with in 7 days [Action -FM]

5.30 PM -ന് േയാഗം അവസാനി2.

Binu Francis IAS

JOINT MD KWA
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