
No. 35966/E1/2022/KWA                                                                                      
 Dated: 06.01.2023

േനാ�ിഫിേ�ഷൻ
 

 ചന :-     
1. ചീഫ ്എൻജിനീയർ (േ*ാജ+സ്് & ഓ/േറഷൻസ്) - െ3 4  ഒ േനാ�്
ന6ർ.33753/TECHNICAL MANAGER I/2022/KWA തീയതി 23.11.2022 
2. 08.12.2022, 09.12.2022 എCീ തീയതികളിെല ഇേത ന6ർ േനാ�ിഫിേ�ഷHകൾ 
3. സ.ഉ.(സാധാ) നം. 1440/2022/LBR തീയതി 08.12.2022 
 

           ജല ജീവൻ മിഷൻ പRതി4െട വിജയകരമായ നടUി/ിനായി െ*ാവിഷണൽ േ*ാജ+്
അേസാസിേയY ് െജ െജ എം എC തസ്തികയിെല 20 ഒഴി[കളിേല\ം, െ*ാവിഷണൽ
അ�ൗ^3 ്െജ െജ എം എC തസ്തികയിെല 5 ഒഴി[കളിേല\ം ദിവസ േവതന അടി`ാനUിൽ
ഒa വർഷ കാലയളവിേല� ് നിയമനം നൽbCതിനായി  ചന 2 *കാരം cറെ/dവിe
േനാ�ിഫിേ�ഷHകൾ സ.ഉ.(സാധാ) നം. 1440/2022/LBR തീയതി 08.12.2022 െല നിർേfശUിന്
വിേധയമായി റfാ�ിയതാ4ം, ഇതിേhൽ നാളിiവെര സjീകരിe അേപkകളിേhlm എnാ
നടപടികoം അവസാനി/ിeതാ4ം അറിയി\p. 

SETHUKUMAR S
Chief Engineer (HRD&GL)
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"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ
സം�ഹം

െതാഴി�ം ൈന�ണ��ം വ� ് - നാഷണൽ എംേ$ാെ%&് സർ'ീസ് - എംേ$ാെ%&്
എ)*േച,് -േഖന/0 നിയമനരീതി - 2ിരം ഒഴി�കളിേല�് അ6ിമമായി
െതരെ789് നിയമി:; ഉേദ�ാഗാർ?ിക@െട ലിB് ഉേദ�ാഗദായകർ ബDെ E
എംേ$ാെ%&് എ)*േച,ിൽ അയF െകാ89് 2ിരീകരണം ലഭിG േശഷം നിയമന
ഉ9രവ് �റെ 8വി:;തിന് നിർേദശം നൽകി ഉ9രവ് �റെ 8വി:J.

െതാഴി�ം ൈന�ണ��ം (ജി) വ� ്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.1440/2022/LBR   തീയതി,തിYവന6�രം, 08-12-2022
  പരാമർശം:- 1. എംേ$ാെ%&് ഡയറ^_െട 28/04/2017, 15/03/2018, 07/07/2022

തീയതികളിെല Q1/11458/2016/DE നgർ കhകൾ.
ഉ9രവ്

   എംേ$ാെ%&് എ)*േച,ിൽ അറിയി:; ഒഴി�കളിൽ നടപടി സjീകരിF
ഉേദ�ാഗദായകന് ലിB് നൽ�; ആ-ഖ ക9ിൽ നിയമന9ിl0 സംവരണmമം
സംബDിF വ�nമായ നിർേoശpൾ േരഖെ 89ി നൽകാ_q്. എ;ാൽ മി�
ഉേദ�ാഗദായകYം, പല ഒഴി�കളിേലrം, sേത�കിG് പാർE് ൈടം സjീ ർ ഉൾെ െട/0
2ിര നിയമനpൾ നടhേgാൾ സാ-ദായിക സംവരണmമം, -ൻഗണന എ;ിവ
പാലി�ാെത നിയമനpൾ നടhക/ം, നിയമന വിവരം ലഭ�മാ�ി പരിേശാധി:േgാൾ
പിശ�കൾ uvയിൽെ 8ക/ം, അ9ര9ി�0 നിയമനpൾ റoാ�ി നിയമനം ലഭിG
ഉേദ�ാഗാർ?ികെള പിരിF വി8;തിl0 നടപടികൾ സjീകരി�ാl0 നിർേoശpൾ
നൽേകqതാ/ം വYJ. ഉേദ�ാഗാർ?ിക@േടതwാ9 െതxകളാൽ സംജാതമാ�;
ഇ9രം  സാഹചര�pൾ കാരണം   zടർJ വY; ഒഴി�ക@ം നിക9ാൻ സാധി�ാ9 
അവ2 ഉqാ�ക/ം െച{J. 
   2ിരം ഒഴി�കളിേലെ�|ി�ം അ6ിമമായി െതെരെ78h നിയമി:;
ഉേദ�ാഗാർ?ിക@െട ലിB് ബDെ E എംേ$ാെ%&് എ)*േച,ിൽ അയF െകാ89്
2ിരീകരണം ലഭിG േശഷം നിയമന ഉ9രവ് നൽ�കയാെണ|ിൽ, പരാതികൾ ഒY
പരിധിവെരെയ|ി�ം ഒഴിവാ�ാlം, സംവരണmമം പാലി:;തിlം േകാടതി വ�വഹാരpൾ
ഒഴിവാ�ാlം സാധി:െമ;് പരാമർശം 1 sകാരം എംേ$ാെ%&് ഡയറ^ർ }പാർശ
െച{ക/qായി.

   സർ�ാർ ഈ വിഷയം വിശദമായി പരിേശാധിF. സം2ാനെ9 വിവിധ വ��കൾ:
കീഴിെല -�വൻ 2ാപനpളിെല/ം PSC /െട പരിധിയിൽ വരാ9 നിയമനpൾ
(സർ�ാർ നിയ�ണ9ി�0 2പനpളിെല 2ിരം/കരാർ/താൽ�ാലികം)
എംേ$ായ്െമ&് എ)*േച,് -േഖെന നികേ9qzം 2ിരം ഒഴി�കളിേല�് അ6ിമമായി

സ.ഉ.(സാധാ) നം.1440/2022/LBR

GO dated 8.12.22
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െതെരെ789് നിയമി:; ഉേദ�ാഗാർ?ിക@െട ലിB് ഉേദ�ാഗദായകർ ബDെ E
എംേ$ാെ%&് എ)*േച,ിൽ അയF െകാ89് 2ിരീകരണം ലഭിG േശഷം മാ�ം
നിയമന ഉ9രവ് �റെ 8വിേ�qzമാെണ;് ഇതിനാൽ കർശന നിർേoശം നൽകി
ഉ9രവ് �റെ 8വി:J.

(ഗവർണ_െട ഉ9രവിൻ sകാരം)
മിനി ആ&ണി.ഐ.എ.എസ്

െസmEറി
എംേ$ായ്െമ&് ഡയറ^ർ, തിYവന6�രം.
sിൻസി ൽ അ�ൗq&് ജനറൽ (ഓഡി�്) േകരള, തിYവന6�രം. 
അ�ൗq&് ജനറൽ (എ & ഇ) േകരള, തിYവന6�രം. 
ഡയറ^ർ, ഇൻഫർേമഷൻ ആ&് പ�ിക് റിേലഷൻസ് വ� ് (വിവിധ പ�, �ശ�, uാവ�
മാധ�മpൾ വഴി െപാzജനpെള അറിയിേ�qതാണ്)
െപാzഭരണം, ധനകാര�ം, നിയമം ഉൾെ െട എwാ ഭരണ വ��കൾ:ം. (അതത്
വ��കളിെല ഭരണ തലവ�ാർ:ം,വ� ിന് കീഴി�0 എwാ 2ാപനpൾ:ം അടിയ6ര
നിർേoശം നൽ�;തിനായി)
കYതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ ി.

ഉ9രവിൻ sകാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
 

സ.ഉ.(സാധാ) നം.1440/2022/LBR
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