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ന�ർ: 10519/E2(A)/2021/െക ഡ�� എ തീയതി, തി�വന��രം, 13.08.2021

'ജലം ജീവാ�തം'

ജനറൽ വിഭാഗം െഡപ)*ി ചീഫ് എ.ിനീയ/െട നടപടി1മം
വിഷയം:-േകരള ജല അേതാറി9ി - 2021-22 വർഷെ: െപാ; <ലം മാ9ം -സർേവയർ

ത>ികയിെല ജീവന?ാ�െട <ലം മാ9 ഉ:രവ് �റെABവിCDത് സംബFിG് :-

േകരള വാ*H അേതാറി9ി

Iചന:- 1. സർ?ാർ ഉ:രവ് (പി) ന�ർ .3/2017/P&ARD 3/2017/P&ARD തീയതി 25.02.2017 
2. 03.06.2021, 12.06.2021, 16.06.2021,19.06.2021 എDീ തീയതികളിെല
1544/E1/2021/െക.ഡQള).എ ന�ർ സർCലർ 
3. ജനറൽ വിഭാഗം െഡപ)*ി ചീഫ് എ.ിനീയ/െട 13.07.2021 െല ഇേത ന�ർ നടപടി
1മം

ഉ:രവ്

         േകരള ജല അേതാറി9ി ജീവന?ാ�െട 2021-22 വർഷെ: െപാ; <ലം മാ9:ിST
അേപUകൾ Iചന (2) Vകാരം UണിGി�X. Iചന (1) സർ?ാർ ഉ:രവിെല 
മാനദZ[ൾ?് വിേധയമായി ജി-]ാർ?് സംവിധാന:ി^െട  ത_ാറാ?ിയ
വിവിധ ത>ികക`െട 2021-22 വർഷെ: െപാ; <ലം മാ9:ിെa കരട് പ*ികbം Iചന(3)
Vകാരം  VസിcീകരിGി�X.  Vdത കരട്  പ*ികയിേeൽ പരാതികൾ/അAീൽ
സമർAിCDതിെനാAം ജീവന?ാർ നൽകിയ ഓപ്ഷSകളിൽ മാ9ം വ�:ാൻ gടി അSമതി
നൽകണെമD ്ജീവന?ാ�െട സംഘടനകൾ ആവശkെA*തSസരിG് 07.07.2021, 08.07.2021
എDീ തീയതികളിൽ അതിST അവസരം നൽlകbmായി. 

    ;ടർX VസിcീകരിG കരട് പ*ികയിേeൽ ലഭിG അAീൽ അേപUകൾ പരിേശാധിG്
തീർAാ?ിയതിെa അടി<ാന:ിൽ ഭരണസൗകരkാർoം Iചന സർ?ാർ
ഉ:രവിെല മാനദZ[ൾ?് വിേധയമായി ജി-]ാർ?് സംവിധാന:ി^െട ത_ാറാ?ിയ
സർേവയർ ത>ികയിെല ജീവന?ാ�െട <ലം മാ9 പ*ിക ഇേതാെടാAം 
VസിcീകരിCX.  പ*ികയിൽ ഉൾെAB:ിയ ഉേദkാഗ<െര അവ�െട േപരിS േനെര േചർ:
കാരkാലയ[ളിൽ നിയമിG് ഇതിനാൽ ഉ:രവാlX.
                അSബFമായി േചർ:ിpT പ*ികയിൽ ഉൾെA*ിpT ജീവന?ാരിq അവരവ�െട 
പകര?ാെര VതീUി?ാെത അതാത് നിയrണ അധികാരികs അടിയ�ിരമായി വിBതq
െചേ_m;ം Vdത വിവരം ഈ ഉ:രവ് ഒvവGിരിCD ഉേദkാഗ<െന വീwgടാെത
അറിയിേ?m;മാണ്. 
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(ഒA്) 

െഡപ)*ി ചീഫ് എ.ിനീയർ (ജനറൽ )

                   നിലവിxT കാരkാലയ:ിq നിXം വിBതq െചyDതിS z� ്<ലംമാ9െA*
ഉേദkാഗ<H "memorandum of works" ത_ാറാ?ി ഫയq, മ9് േഡാക�െമ�സ്് ഉsെAെട
കേ�ാളി[ ് ആഫീസH നിHേ�ശിCD ഉേദkാഗ<െര ഏqAിേ?m;ം "memorandum of
works" െa േസാ�് േകാAി ഈ ആഫീസിേല?് ഇ-െമയിq zഖാ�ിരം
സമHAിേ?m;മാണ്. ഓഫീസർമാെര വിBതൽ െചyDതിSz� ്  എ�ാ കൺേ�ാളിങ ്
ഓഫീസർമാ�ം ഇത് ഉറv വ�േ:m;മാണ് .

സ�ീകH:ാവ്
 എ�ാ ജീവന?ാർCം.

ഉ:രവിെa പകർA്

 

1. എ�ാ ഓഫീസ് േമധാവികൾCം. 
2. ഔേദkാഗിക െവQൈസ9ിൽ VസിcീകരിCDതിനായി. 
3. PA to MD / PA to TM / PA to AM/CA to CE (HRD & GL)/ CA to CE (P&O) / CA to
DCE(GL) / CA to DCE(Vig) / CA to SR AO / AO (Admn & Estt) / AO(Pay Slip &
Pension) / SS ( Admn & Estt) / SS (Vigilance & Accounts) / JS (Admn) / JS
(Accounts) / File / SF
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